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Катедра О Р Г А Н И Ч Н А  Х И М И Я 
 
 
 
 
ДО 
ПРОФ. Д-Р ИЛИЯН ИВАНОВ 
ДЕКАН  
НА ХИМИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 
ПУ “ПАИСИЙ ХИЛЕНДАРСКИ” 
ПЛОВДИВ 

 
 
 
Д О К Л А Д 

 
от доц. д-р Стела Статкова-Абегхе 

ръководител катедра Органична химия 

     

Относно: предложение за промяна на ръководител на магистърска програма.   
 

УВАЖАЕМИ ПРОФ. ИВАНОВ, 

въз основа решение на катедрения съвет от 10.06.2025 г. протокол № 384, 
моля да внесете за решение на Факултетния съвет предложение за избор на доц. 
д-р Станимир Петров Манолов като ръководител на магистърска програма 
Фармацевтична химия. 

Промяната е в следствие оттегляне на доц. д-р Пламен Ангелов и по негово 
предложение. 
 
Приложение: препис-извлечение от протокол №384/10.06.2025 г  
 
С уважение, 
................................................... 
доц. д-р Стела Статкова-Абегхе  
Ръководител катедра Органична химия 
 

Тел.: 359 32 / 261 402 
 Факс: 359 32 / 261 403 
chemistry@uni-plovdiv.net 
argon.uni-plovdiv.bg 

mailto:chemistry@uni-plovdiv.net


    
                                                        Утвърдил: 

Ръководител катедра ОХ: 

             /доц. д-р Стела Статкова-Абегхе/ 

 

                    ПРЕПИС-ИЗВЛЕЧЕНИЕ 

                    от протокол № 384/10.06.2025 г. 

                    заседание на КС 

                    на катедра “Органична химия” 

                    ПУ “П. Хилендарски” 

 

Протокол № 384 

На 10.07.2025 год. се проведе заседание на катедрения съвет на катедра “Органична 

химия”. 

Общ състав на катедрения съвет - 8. Присъстват 7: проф. д-р Илиян Иванов, доц. д-р 

Стела Статкова-Абегхе, доц. д-р Стоянка Атанасова, доц. д-р Пламен Ангелов, доц. д-р 

Димитър Божилов, доц. д-р Станимир Манолов и доц. д-р Мина Тодорова;  

Отсъстват 1: гл. ас. д-р Йордан Стремски (обучение). Като заместник протоколчик бе 

избрана доц. д-р Мина Тодорова. 

Необходим брой за положителен избор 5. 

Дневен ред: 

1. Учебни; 

2. Кадрови; 

3. Текущи; 

  
 



По т.1 от дневния ред, след предварително съгласуване на членовете на КС, доц. д-р 

Пламен Ангелов внесе предложение доц. д-р Станимир Манолов да поеме ръководството 

на Магистърска програма „Фармацевтична химия“. Оттеглянето му се налага по негово 

желание, вследствие от допълнителната му натовареност. Доц. д-р Станимир Манолов прие 

направеното предложение. 

След обсъждане от членовете на катедрения съвет, се премина към гласуване. 

Гласували: 7; За: 7; Против: 0; Въздържали се: 0; 

 

Решение:  

КС предлага на ФС:  

Да приеме предложението ръководител на Магистърска програма „Фармацевтична 

химия“ да бъде доц. д-р Станимир Манолов. 

 

 

 

 

 

10.06.2025 год.                   Протоколчик: 

гр. Пловдив                          (доц. д-р Мина Тодорова) 
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Катедра О Р Г А Н И Ч Н А  Х И М И Я 
 
 
 
 
ДО 
ПРОФ. Д-Р ИЛИЯН ИВАНОВ 
ДЕКАН  
НА ХИМИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 
ПУ “ПАИСИЙ ХИЛЕНДАРСКИ” 
ПЛОВДИВ 

 
 
 

Д О К Л А Д 
 

от доц. д-р Стела Статкова-Абегхе 

ръководител катедра Органична химия 

     

Относно: предложение за назначаване на д-р Йорданка Димитрова Сапунджиева за асистент.   
 

УВАЖАЕМИ ПРОФ. ИВАНОВ, 

въз основа решение на катедрения съвет от 10.06.2025 г. протокол № 384, моля да 
внесете за решение на Факултетния съвет предложение за назначаване на д-р Йорданка 
Димитрова Сапунджиева като асистент по Органична химия, считано от 01.10.2025 г. и 
срок от пет години. 

Средната натовареност на академичния състав за учебната 2025-2026 г., след 
опоточване на лекции и упражнения, както и преместване на дисциплини в друг семестър, 
е 463 часа. След разпределението на часовете между осемте преподаватели в катедрата, 
остават непокрити 695 часа лабораторни упражнения. 

След пенсионирането на доц. д-р Румяна Бакалска през 2024 г. и на химик Катя 
Станчева от 01.02.2025 г. съответните длъжности не са заети и не се налага разкриване на 
нов щат.  
 
Приложение: препис-извлечение от протокол №384/10.06.2025 г  
 
С уважение, 
................................................... 
доц. д-р Стела Статкова-Абегхе  
Ръководител катедра Органична химия 
 

Тел.: 359 32 / 261 402 
 Факс: 359 32 / 261 403 
chemistry@uni-plovdiv.net 
argon.uni-plovdiv.bg 
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                                                      Утвърдил: 

Ръководител катедра ОХ: 

           /доц. д-р Стела Статкова-Абегхе/ 

 

                    ПРЕПИС-ИЗВЛЕЧЕНИЕ 

                    от протокол № 384/10.06.2025 г. 

                    заседание на КС 

                    на катедра “Органична химия” 

                    ПУ “П. Хилендарски” 

 

Протокол № 384 

На 10.07.2025 год. се проведе заседание на катедрения съвет на катедра “Органична 

химия”. 

Общ състав на катедрения съвет - 8. Присъстват 7: проф. д-р Илиян Иванов, доц. д-р 

Стела Статкова-Абегхе, доц. д-р Стоянка Атанасова, доц. д-р Пламен Ангелов, доц. д-р 

Димитър Божилов, доц. д-р Станимир Манолов и доц. д-р Мина Тодорова;  

Отсъстват 1: гл. ас. д-р Йордан Стремски (обучение). Като заместник протоколчик бе 

избрана доц. д-р Мина Тодорова. 

Необходим брой за положителен избор 5. 

Дневен ред: 

1. Учебни; 

2. Кадрови; 

3. Текущи; 

  
 



По т.2 от дневния ред, ръководителят на катедра Органична химия доц. д-р Стела 

Статкова-Абегхе внесе за разглеждане пред членовете на КС предложение за назначаване 

на д-р Йорданка Димитрова Сапунджиева като асистент по Органична химия, считано от 

01.10.2025 г., за срок от пет години. Основание за направеното предложение са: свободен 

щат след пенсиониране на един доцент през 2024 г. и оставащи 695 часа аудиторна заетост 

при средна натовареност на академичния състав от 463 часа за учебната 2025/2026 година.. 

След обсъждане от членовете на катедрения съвет, се премина към гласуване. 

Гласували: 7; За: 7; Против: 0; Въздържали се: 0; 

 

 

Решение:  

КС предлага на ФС:  

Да приеме предложението за назначаване на длъжността асистент на д-р Й. 

Сапунджиева в катедра Органична химия на Химическия факултет на ПУ Паисий 

Хилендарски, считано от 01.10.2025 г., за срок от пет години. 

 

 

 

 

 

10.06.2025 год.                   Протоколчик: 

гр. Пловдив                          (доц. д-р Мина Тодорова) 



ДО ДЕКАНА 

НА ХИМИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ 

ТУК 

 

Д О К Л А Д  

от доц. д-р Мария Ангелова-Ромова 

Председател на комисията по атестиране 

към Химическия факултет 

 

Г-н Декан, 

Моля да внесете за разглеждане във Факултетен съвет решенията на комисията по 

атестиране относно процедурата по атестиране на: 

Ас. Димитър Генчев Стоицов 

Комисията по атестиране: 

- предлага положителна оценка за учебната дейност; 

- предлага положителна оценка за научната дейност; 

- разгледа и обсъди студентското мнение – студентите са оценили положително 

учебната и педагогическата дейност на ас. Димитър Стоицов; 

- предлага обща атестационна оценка – положителна. 

Препоръка: Да участва по-активно в популяризирането и провеждането на 

кандидатстудентската кампания, с цел привличане на повече кандидати за Химическия 

факултет. 

Прилагам: документите на атестираните преподаватели. 

 

 

09 юни 2025 год.    Председател на КА: 

(доц. д-р М. Ангелова-Ромова) 



ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

за изплащане на наднормени часове в Химическия факултет 

 

1. Наднормени часове в Химическия факултет се изплащат съгласно правилата за организация 

на учебния процес за съответната учебна година след предложение на Бюджетната комисия 

и решение на Академичния съвет; 

2. Наднормени часове се изплащат на щатните преподаватели, като се включват: 

- часове за аудиторна заетост, формирани от лекции, семинари и упражнения; 

- часове от извънаудиторна заетост. 

3. Наднормени часове се изплащат само в интервала от 400 до 800 часа 

4. Ако при наличие на възможност за обучение в слят поток по дисциплина в катедрата, тя не 

е направена, наднормени часове не се изплащат. 

 



Документът е приет с решение на Факултетния съвет на Химическия факултет – Протокол № 197 / 17. 04. 2018 г. 

РЕГЛАМЕНТ 
ЗА ПРИЛАГАНЕ НА СИСТЕМАТА ЗА КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАТЕЛНИЯ ПРОДУКТ 

В ХИМИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ НА ПЛОВДИВСКИЯ УНИВЕРСИТЕТ „ПАИСИЙ 
ХИЛЕНДАРСКИ” 

 

При прилагането на Системата за осигуряване, поддържане и развиване на качеството на 

образователния продукт в Химическия факултет се следват основните постановки, залегнали 

във всички общо-университетски правилници:  Правилника за устройството и дейността 

на Пловдивския университет „Паисий Хилендарски“, Система за управление осигуряване 

на качеството; Правилник за развитието на Академичния състав; Правилник за атестиране 

на академичния състав на университета; Правилник за учебната дейност; Правила за 

разработване, утвърждаване и актуализиране на учебна документация. 

Всички правила и регламенти са в съответствие с Мисията на Химическия факултет, както и с 

целите и задачите, залегнали във Визията за развитие на Пловдивския университет и Визията 

на Химическия факултет Стратегията за развитие на ПУ „Паисий Хилендарски“ (2011-2020) и 

Визията за развитие на Химическия факултет (2017-2027).  

 
СТРУКТУРИ ЗА ПОДДРЪЖАНЕ И КОНТРОЛ НА КАЧЕСТВОТО В ХИМИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ  

Основните звена, отговорни за прилагане на Системата за качество в Химическия факултет 
са:  

1. Факултетният съвет;  

2. Деканското ръководство;  

3. Факултетната комисия по качество; 

4. Факултетна комисия по атестация; 

5. Факултетната комисия по учебни дейности; 

6. Факултетна комисия по акредитация и САНК; 

7. Етичната комисия на ХФ; 

8. Катедрените съвети.  

 
ДЕЙНОСТИ И ОТГОВОРНОСТИ НА СТРУКТУРИТЕ ЗА ПОДДРЪЖКА И КОНТРОЛ НА КАЧЕСТВОТО 
В ХИМИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ 
1. Факултетният съвет насочва и ръководи дейностите, осигуряващи качеството на 

образователния продукт в професионалните направления, в които се провежда обучение 
(4.2. Химически науки и 1.3. Педагогика на обучението по…), като:  
 Избира и актуализира състава на Факултетни комисии действащи като помощни органи 

за осигуряване на  дейността на Факултета в различни направления: 

 Комисия по качеството; 

 Учебна комисия 

 Комисия по атестация 

 Комисия по акредитация 

 Етична комисия 

В състава на комисиите са включени представители на всички катедри и на студентите.  



Документът е приет с решение на Факултетния съвет на Химическия факултет – Протокол № 197 / 17. 04. 2018 г. 

 Приема нови учебни планове и актуализира вече съществуващите такива за ОКС 
„бакалавър”, „магистър” и „доктор”.  

 Обсъжда и приема учебна документация и годишни отчети за дейността на 
докторантите 

 Разглежда и приема материали и документи за оценка и самооценка на качеството на 
обучението и образователния продукт (доклади, свързани с проведен акредитационен 
и следакредитационен контрол, доклади от Комисията по качеството и др.).  

 Взема решения по предложения, касаещи повишаването на качеството на обучението, 
направени от Факултетните комисии, от катедрените съвети или от отделни членове на 
академичния състав на факултета. 

 Обезпечава учебния процес с преподаватели на ОТД в ПУ „Паисий Хилендарски“, които 
са висококвалифицирани в областта на преподаваната материя. Привлича и 
утвърждава като хонорувани преподаватели висококвалифицирани специалисти и 
гост-лектори от научни институти, други висши училища и институции за повишаване 
на качеството на обучение и осигуряване на по-висока конкурентоспособност. 

 Взема решения за разкриване на процедури за заемане на академични длъжности, 
осигуряващи повишаването на квалификацията на преподавателския състав Факултета 
при  спазване на ЗРАС и приетите от ФС допълнителни критерии за придобиване на 
научни степени и заемане на академични длъжности в Химическия факултет 

 Осигурява прозрачност на дейността си чрез публикуване на взетите решения в сайта 
на факултета. 

2. Деканското ръководство на факултета предприема мерки за стимулиране на усилията на 
преподавателите и служителите за повишаване на качеството чрез: 
 Организиране на семинари за разясняване на критериите за оценка на качеството на 

обучение и на образователния продукт. 

 Периодично изготвя и предоставя за широко обсъждане от академичния колегиум 
доклади за дейността на Факултета 

 Организира и осигурява нормалното провеждане на учебната дейност на ХФ 

 Привлича като външни преподаватели висококвалифицирани специалисти за нуждите 

на обучението по двете ОКС 

3. Комисията по качество подпомага Деканското ръководство по планиране, осъществяване 
и отчитане на дейностите по Системата на качество, като: 
 Следи постиженията на обучаваните студенти във факултета, от тяхното приемане, по 

време на следването им, до завършване на образованието и реализацията им на 

пазара на труда. 

 Организира и отчита анкетни проучвания сред студенти и работодатели във връзка с 

качеството на обучение. 

 Предлага на Факултетния съвет препоръки за подобряване качеството на обучението. 

 Осигурява прозрачност на дейността си чрез публикуване на резултатите от анкетните 

проучвания. 

4. Комисията по Атестация  

 периодично оценява приносът на всеки преподавател в учебната, 

научноизследователска, административна и други дейности в Университета и 

Факултета, съблюдавайки разписаните в Правилника за атестиране на академичния 

състав на ПУ регламент 



Документът е приет с решение на Факултетния съвет на Химическия факултет – Протокол № 197 / 17. 04. 2018 г. 

 изготвя оценяващи доклади и формулира препоръки към атестираните лица, които 

стимулират повишаването на квалификацията на преподавателския състав като по 

отношение на преподавателската дейност, така и по отношение на научното им 

развитие.  

 Комисията внася за утвърждаване във ФС оценяващите доклади и ги публикува в 

специализираната интернет страницата на ХФ.  

5. Факултетната комисия по учебни дейности 

 разглежда предложения за разкриване на нови специалности въз основа на  
мотивирана обосновка за необходимостта от разкриването на конкретната 
специалност 

 разработва проекти за нови учебни планове, в  съответствие с нормативните 
изисквания на ЗВО за съответната ОКС; целесъобразност на включените в плана 
учебни дисциплини и разпределението им по семестри, хорариум, кредити; 
обезпеченост с преподавателски състав и осигуреност на учебна материално-
техническа и информационна база 

 периодично актуализира вече утвърдените учебни планове, като отчита резултатите 
от провежданите анкети със студенти и работодатели и следи за съответствието на 
структурата им с описаните квалификационни характеристики и професионални 
компетентности за отделните специалности,  

 обсъжда нови и актуализирани учебни програми по задължителни, избираеми и 
факултативни дисциплини, включени в учебните планове 

 съгласува съвместни учебни планове, по които се провежда обучение в два или повече 
факултети 

 внася мотивирани предложения, касаещи подобряване качеството на учебната 
дейност за обсъждане във ФС 

 

6. Факултетна комисия по акредитация и САНК 

• събира, обработва и систематизира информацията, свързана с изпълнение на 
националните критерии за акредитация на ВУ и професионалните направления 

 подготвя доклади-самооценка по процедури на институционална и програмна 
акредитация в професионалните направления, по които ХФ провежда обучение и 
внася за утвърждаване във ФС  

 подготвя и внася във ФС предложения за изпълнение на препоръките на НАОА по 
приключилите процедури на акредитация и САНК 

 подготвя доклади за изпълнение на препоръките по САНК  

 подготвя доклади-самооценка за провеждане на вътрешни и външни одити 

 набелязва мерки за изпълнение на препоръките по проведените одити и ги внася за 
обсъждане във ФС   

7. Етичната комисия на ХФ 

 съблюдава за спазването на академичната етика, професионалното поведение и 
коректните взаимоотношения между преподаватели, студенти и служители 

 разглежда официално подадени жалби от студенти, касаещи качеството на 
преподаване, оценяване или коректното поведение на преподаватели към студентите 

 изпълнява функции на медиатор при етични спорове 
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 подготвя и внася за утвърждаване във ФС мерки за решаване на възникналите 
проблеми и подобряване качеството на преподаване 

 предлага санкции при констатирани нарушения (преписване, плагиатство, некоректно 
поведение и др.) на всички участници в процеса на обучение 

8. Катедрените съвети отговарят за качеството на учебния процес в катедрата, като:  

 Своевременно предлагат актуализирани или нови учебни курсове за съответните 
специалности, отразяващи съвременните тенденции и постижения в областта на 
химическата наука или пазара на труда;  

 Анализира осигуряването на учебния процес с учебници и учебни материали, и 
планират подготвянето на нови.  

 Осигуряват спазването на графика за провеждане на учебния процес и следят за 
разпределението на часовете в катедрата.  

 Анализират научноизследователската работа на преподавателите в катедрата, 
докторантите и студентите.  

 Контролират състоянието на материалната база в катедрата.  

 Подпомагат, предлагат и провеждат дейности по изпълнение на решенията, свързани 
с прилагане на системата за качеството в Химическия факултет.  
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